
                                               

 

 
 

 تكليف المراجع الداخلي للجمعية نموذج
      ّ لمج ييمج  (00( لمحضيي   مدعيي     00ٍسييد ع ى ييٓ  كيي ّ    000000جمعَييْ  إن رٖييَمج س ييمج إ  ر

ي لمويي    لمٌةيي ْ   ليي ِ صييدك يد  َييع د  مييل   ع ييُ ل قععَييْ   ل كَيي    ً 0000لإ  رّ لعيي    

 في ه    لك  ر   ل   تك ر د  ٍ ُ: ي

 / ّبمو ْ  د  مل   ع ُ ل قععَْ( 00000ت  َع ىضٌ س مج  لإ  ر 

 :  هعف  لدطٌٍ 

ٍدعثييه هيي    فيييعف في ًلمَاييْ  لم  معييْ  لييا تعييع ًلمَاييْ  لعتمَييْ ً إر يي  ٍْ تد يي ً             

ًًةييل  و ييٌ  فييي     لإيج يَييْ ً لسيي تحَْ َييه  ل ديي ٖ    ييك ً د  معييْ ًتدتحييل ًتعٍييع ًت 

 لتحَ نييي م ً لمع ٌدييي م    صيييْ  يكترحييي م إل س يييمج  لإ  رّ يد ًٍيييعي  يدٌصيييَ م ًدًر عوييي  

 يو ي  ل د ٖ   لا تشدعه جمَل أًمى نش ط  لجععَْ

  دو    لم  مل  لع ع ُ ل قععَْ 

 .د  معْ ًتكََم نظ    ل ق يْ  لع ع َْ  -1

 .سَ س م  لجععَْ ً إم  ٕ تو  تعٍع دعٔ  لد     لع د ين ي -2

 .حم ٍْ أصٌ   لجععَْ  -3

 .د ل  لغش ً لأعط ٕ ً  كدش  و  إذ  د  ًقعت -4

تعٍييع دييعٔ  اىدعيي   ى ييٓ نظيي    لمح سييتحْ ً  لدك ٍيي   لدكيي رٍ   لم لَييْ ً لد كييع       -5

 .دن أن  لمع ٌد م  لٌ ر ّ  َو  تعبر يعقْ ىن  لٌ قل

 ديي ٖ  ي لل تكيي رٍ  ختد اييْ ًر يي دظعييْ ً ًلَييْ لةنشييطْ  لم  لكَيي   يييى د  معيي م د   -6

 .ً لدٌصَ م إل س مج  لإ  رّ

ً لإل ترًنَيييْ   لم اييي م  لٌرقَيييًْ لمسيييد ع م ً لمح  ظيييْ ى يييٓ سيييتدْ  لسيييقتم  -7

  لمعدععّ ي لجععَْ

 .تكََم أ  ٕ  لمٌلماين ً لع د ين يش ه ى   -8

 . لدع ًن دل  لم  مل    رمُ لد عٍع س ام  لم  مل    رمَْ -9

 .م نظ    لضتحط  لع ع ُ لمح  ظْ ى ٓ نظ -10

 

 

 


